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Dotyczy: projektu , Polityki energetycznej Polski do 2050 r.”

Forum Zwigzkow Zawodowych pozytywnie ocenia fakt, ze pomimo dtugiego
oczekiwania, Ministerstwo Gospodarki wreszcie przygotowato projekt Polityki
energetycznej Polski do 2050 roku. Niestety ubolewamy, ze jako partnerzy spoteczni nie
zostaliSmy aktywnie wlaczeni w proces jej przygotowania, jeszcze na etapie sktadania

pierwszego projektu.

Na wstepie Forum Zwigzkéw Zawodowych wskazuje na fakt potrzeby roéwnego
traktowania w zakresie funkcjonowania branizy wydobywczej zaréwno wegla
kamiennego, jak i wegla brunatnego.

Nalezy zauwazy¢, ze obecnie Zrédta weglowe bardzo tracg na znaczeniu lub s3 wrecz
marginalizowane. Miejsce wegla ma zaja¢ energetyka jadrowa, a szczytowe Zrodia majg
by¢ oparte gtéwnie na Zrédtach gazowych, czyli zrédia, ktérych dziatanie oparte jest
o zasoby (paliwowe, technologiczne i in.) wykraczajgce poza granice Polski.
Podstawowym czynnikiem zapewniajagcym bezpieczenstwo energetyczne kraju (czyli
zapewniajgcym wypeinienie jednego z gtéwnych celow polityki energetycznej) jest
wykorzystanie rodzimych zasobéw paliwowych i zapewnienie struktury wytwoérczej

pozwalajgcej na bezpieczng prace KSE w kazdych warunkach.
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W niniejszym piSmie wnosimy przede wszystkim uwagi skoncentrowane na:

» braku odniesien o wspoélpracy ze strong spoleczng w procesie transformacji
w kierunku gospodarki niskoemisyjnej, braku mierzalnych celow dtugoterminowe;j
polityki gospodarczej,

» staboSci wskazan waznych dla rozwoju gospodarczego kierunkéw rozwojowych
pozbawionych znaczacych odniesien do roli niezbednych kwalifikacji polskich kadr
w procesie zmian przemystowych,

» braku wskazan Zrédet finansowania poprawy efektywnosci energetycznej, stabosci
elementéw dotyczacych planowana i zarzadzania $rodowiskowego dla energetyki
jadrowej,

» niewystarczajgcych dziataniach po stronie polityki przestrzennej w odniesieniu do

zasobow wegla kamiennego i brunatnego.

Forum Zwigzkéw Zawodowych zauwaza, Ze mimo oparcia bezpieczenstwa
energetycznego Polski o rodzime zasoby wegla kamiennego i brunatnego (strona 11)
dokument PEP 2050 przewiduje znaczacy wzrost udziatu pozyskiwania energii z innych
niz wegiel zrédet. Z tego powodu dokument wskazuje de-facto na postepujgca do 2050
roku dekarbonizacje polskiej gospodarki. Zdaniem Forum Zwigzkéw Zawodowych nie
mozemy w Polsce dekarbonizowa¢ gospodarki, ktora jest masowo oparta o tanie paliwa
kopalne, bez uwzgledniania zmian na rynku pracy oraz bez zachowania odpowiednich
zabezpieczen socjalnych dla pracownikéw oraz bez uwzglednienia znaczenia dialogu
spotecznego z partnerami spotecznymi w procesie transformacji do gospodarki
niskoemisyjnej. Forum Zwigzkéw Zawodowych oczekuje na mocniejsze podkreslenie
znaczenia sprawiedliwej spotecznie transformacji uwzgledniajgcej interesy
pracownikow energetyki i gornictwa wraz z calym ich zapleczem rozwojowym

ustugowym.

Forum Zwigzkow Zawodowych pozostaje przy stanowisku o nierealno$ci osiggniecia
celow postawionych w polityce energetyczno-klimatycznej Unii Europejskiej do 2030
roku w warunkach Polski. Uwazamy, ze polska energetyka oparta na weglu
kamiennym i brunatnym pozyskanym z krajowych zrédel to najpewniejsza
inwestycja w przyszios¢ i bezpieczenstwo kraju, a tegoroczny przyktad blackout-u

wskazuje na zachwianie zdolnosci produkcyjnych w wyniku licznych dtugoletnich
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zaniedban i niedostatkow inwestycji w sektorze paliwowo-energetycznym, o ktérych
mowiliSmy wielokrotnie jako przedstawiciele Srodowisk pracowniczych.

Jezeli postawione w dokumencie cele beda realizowane, to z pewnoscia wszelkie
procesy beda odbywac si¢ w ztozonym $rodowisku spoteczno-zawodowym. Dlatego tak
wazne jest ujecie w polityce energetycznej czynnika spotecznego. Dokument powinien
da¢ dowdd na wole Panstwa do wspierania i przygotowania specjalnych pakietéw
ostonowych dla pracownikéw i przedsiebiorcow w kontekscie zachodzacych zmian
w calym przemySle jak i u konkretnych przedsiebiorcow. Réwniez bardzo wazne jest
zaangazowanie w kraju odpowiednich s$rodkéw =z budzetu panstwa na
przekwalifikowanie pracownikéw do pracy przy rozwijanych przemystach jadrowych,
oraz przy rozwoju instalacji OZE i jak w obecnych zaktadach bazujacych na weglu.
Doswiadczenia polskiej restrukturyzacji przedsiebiorstw po 1989 roku wskazuja,
ze pracownicy z trudno$cig podejmujg sie zmiany zawodu, a przedsiebiorcy musza
pokona¢ wiele barier przy zmianie profilu dzialalnoéci, dlatego z tego powodu
szczegOlnie wazne jest zaangazowanie struktur panstwa i odpowiednia polityka
gospodarcza. Rowniez przyktady ostatniej likwidacji gérnictwa weglowego w UE,
przyktady ostatnio podejmowanych dziatatn zwigzanych z likwidacjg elektrowni
jadrowych i starszych blokéw weglowych w krajach zachodniej Europy pokazuja,
ze mimo wysokiego popytu a wiedze w sektorze energetyki, przeniesienie
wykwalifikowanych pracownikéw z sektora paliw kopalnych jest niezmiernie trudne.
Polski rzad musi podja¢ sie wigzacych dlugoterminowych zobowiazan politycznych

na rzecz sprawiedliwej i odpowiedzialnej transformacji energetyczne;j.

Potrzebne jest lepsze zarzadzanie, dlatego nie mozna zapomina¢ o roli i potrzebach

bezpieczenstwa pracownikow i obywateli.

Niejasna polityka dotyczaca pracownikéw, ksztatcenia i kompetencji w energetyce
i gornictwie moze utrudnia¢ podejmowanie decyzji dotyczacych wydatkéw na wzrost
potrzebnych nowych umiejetnoéci przez przemyst i polskich przedsiebiorcow.
W obawie, ze pracownicy zanikajacych branz zostang pozostawieni sami sobie

wnosimy o uzupeinienie tej polityki panstwa o interwencje przypisang organom

panstwa.
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Pakiety ostonowe, nowe umiejetnosci, nowe zawody, przekwalifikowania, sq bardzo
potrzebne na wskazanej w PEP 2050 drodze. Dlatego wymagamy podkreslenia w tej
polityce znaczenia praktyk zawodowych i programéw ostonowo-pomocowych. Nalezy
wykorzystac polskie doswiadczenia z rozwoju bazy i kapitatu ludzkiego z ponad 200 lat
rozwoju gornictwa i energetyki weglowej. Naszym zdaniem edukacja wymaga bardzo
dtugiego okresu inkubacji, dlatego odpowiednia dtugofalowa polityka Panistwa w tym

zakresie jest niezbedna.

Pragniemy przypomnie¢, ze sprawa wielu politycznych planéw czy idei rozwoju

niejednokrotnie rozbijata si¢ o czynnik spoteczny.

Forum Zwiazkéw Zawodowy wnosi o wprowadzenie zmian / rozszerzenie
tzw. ,Architektury celow polityki energetycznej”. Naszym zdaniem rysunek 1
(strona 7) opracowany przez Ministerstwo Gospodarki jest z jednej strony bardzo
cenny, gdyz obrazuje w prosty sposéb strukture postawionego celu gtéwnego polityki
gospodarczej. Cel gtéwny w dokumencie ma wiele zalet i wad - jest z jednej strony do$¢
ogllny, ale przez to zrozumialy dla kazdego, jest terminowy - poniewaz zostat
okreslony w czasie. Z drugiej strony cel gtéwny jest bardzo niekonkretny, nieostry i co
najwazniejsze niemierzalny, zatem cala metodyka sporzadzenia petlnego dokumentu

Strategii zostata obarczona powaznymi brakami i wadami.

Forum Zwigzkéw Zawodowych wnosi o zwrécenie szczegdlnej uwagi Ministerstwa

Gospodarki na powazne braki w tym schemacie Architektury na stronie 7 PEP 2050.

Naszym zdaniem sporzgdzajgcy strategie zapomnieli wymieni¢ niezbedny istotny cel
operacyjny stuzacy realizacji dtugofalowego i szerokiego kazdego powaznego planu
rozwoju gospodarki tj. Doskonalenia kompetencji kadr gospodarki i rozwoju rynku
pracy (IV) po stronie celow operacyjnych. Forum Zwigzkéw Zawodowych pragnie
zauwazy¢, ze od zawsze rozwijanie kompetencji kadr gospodarki - polskich
specjalistow, inzynieréw i technikéw oraz wykorzystywanie kapitatu pracy - stanowito
o sukcesie lub porazce zatoZonych przez decydentéw polityk gospodarczych. Naszym
zdaniem nie da si¢ wdrozy¢ zadnej powaznej polityki gospodarczej bez tego sktadnika,
co potwierdzaja doswiadczenia rozwoju polskiego przemystu z czasow

miedzywojennych, PRL i III RP.
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Wnosimy o podjecie powaznej dyskusji w tej sprawie i uzupeienia projektu Polityki
o ten sktadnik w zaproponowanym przez nas lub skorygowanym przez Ministerstwo

Gospodarki ksztatcie.

Idac dalej za wskazanym powyzej celem operacyjnym w dokumencie brakuje:

\’/’1

obszaréw interwencji tj. zwiekszenia dostepnosci wykwalifikowanych kadr
gospodarki IV.1; zapewnienie rozwoju ksztalcenia w obszarze interwencji 1V.2;
poprawy adaptacyjnos$ci pracownikow V.3,

» kierunku polityki gospodarczej tj. kierunki ksztatcenia kadr dla gospodarki

i zmian na rynku pracy,

» projektow priorytetowych, ktére maja wplyw na wiecej niz jeden z celéw
operacyjnych tj. utrzymania i statego doskonalenia ksztatcenia profesjonalnych kadr
dla energetyki weglowej, gazowej, jadrowej, OZE oraz gornictwa; zapewnienie
warunkéw dla rozwijania bazy edukacyjnej dla istniejacych i nowych specjalizacji
technicznych, wzmocnienie interwencji na rynku pracy stuzacych bezpieczenstwu

zatrudnienia.

Forum Zwigzkéw Zawodowych pozytywnie ocenia Kkierunki prac naukowo-
badawczych, lecz naszym zdaniem bez poprawy/zwiekszenia naktadéw na sfere B+R
nie skfoni sig¢ przemystu do angazowania si¢ w tego typu dziatalno$é. W zwigzku z tym
deklaracja systematycznego zwiekszania nakltadéow na sfere B+R w sektorze

energetycznym w Polsce jest przez nas oczekiwana.

Forum Zwigzkéw Zawodowych pozostaje réwniez przy swoich wczesniejszych
stanowiskach dotyczacych roli wdrazania czystych technologii weglowych w polskiej
energetyce, gornictwie i przemysle chemicznym, ktére tak wiele interesow lgcza
ze soba. Za bardzo wazne uznajemy rozwijanie technik i metod ujecia oraz
wykorzystania metanu w zaktadach gorniczych, stuzacych dodatkowo poprawie

bezpieczenstwa pracy pracownikéw i zréwnowazonemu podejéciu do $rodowiska

naturalnego.
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Forum Zwigzkéw Zawodowych pozytywnie ocenia wszystkie postawione
w dokumencie tzw. Kierunki wspétpracy miedzynarodowej, lecz w tej cze$ci PEP
2050 uwazamy za niezbedne podejmowanie - w ramach wspoétpracy wielostronnej
i regionalnej Polski - wspieranie lub inicjowanie dziatai majacych na celu rozwijanie
wspotpracy w ramach energetyki jadrowej, weglowej, gazowej i bazujacej na OZE.
Naszym zdaniem premiowanie wylacznie energetyki jadrowej na stronie 11

dokumentu jest nieuzasadnione, a energetyka opierajaca sie na paliwach kopalnych
i OZE rowniez bedzie wymagac statej koordynacji przed/po 2050 roku, szczegélnie

z naszymi najblizszymi sgsiadami, uwzgledniajgc nasze krajowe interesy gospodarcze

i spoteczne.

Zdaniem Forum potrzeba rowniez rozszerzy¢ zakres zapisow PEP 2050 na stronie 11
o nowy/dodatkowy zapis w sprawie potrzeby inicjowania dziatan Polski majacych
na celu w szczegolnosci:

1. rozwijanie wspétpracy Srodowisk pracowniczych i naukowych sektora

energetycznego oraz gérnictwa.

Istnieje potrzeba ochrony i koordynacji dziatan $rodowisk pracowniczych -
np. poprzez wspotprace zwigzkow zawodowych, wykorzystanie czesto bliZniaczych
doswiadczen w restrukturyzacji réznych gatezi energetyki czy przemystu, rosnace

powigzania kapitatowe firm energetycznych i gérniczych.

W czesci odnoszacej sie do Efektywne zagospodarowanie rodzimych zasobéw
paliw statych (strona 11 i 12 PEP 2050) w pelni popieramy oparcie niezaleznosci
i bezpieczenstwa energetycznego kraju o rodzime zasoby wegla kamiennego
i brunatnego. Jednak naszym zdaniem dla osiggniecia tego zalozenia potrzebne
jest mocniejsze podkreslenie znaczenia zachowania ochrony zi6z wegla
kamiennego i brunatnego w strategicznym planowaniu przestrzennym, tak aby
zagwarantowa¢ mozliwo$¢ ich wykorzystania w przysztosci. Naszym zdaniem, nalezy
w tej czeSci rozszerzy¢ zapisy i podejmowac skoordynowane dzialania w zarzadzaniu
przestrzennym kraju, regionow i lokalnie. W projekcie Polityki energetycznej powinny

znalez¢ sie zapisy o zabezpieczeniu strategicznym zi6z wegla pod katem przysziego

zagospodarowania gbérniczego i energetycznego.
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PEP 2050 powinno wskazywa¢ niezbedne potrzebne dzialania stuzgce wskazaniu
w krajowej koncepcji i wojewédzkich planach zagospodarowania przestrzennego

lokalizacji konkretnych strategicznych ztoz.

Samorzady lokalne powinny podja¢ decyzje o zmianach ogélnych planéw
zagospodarowania z uwzglednieniem tych zl6z. Potrzebne s3 do tego zmiany prawa
i o wiele wigksza niz w przeszlosci czy obecnie koordynacja struktur panstwa na
poziomie kraju, regionalnym i lokalnym. W zwigzku z tym zalecamy rozszerzenie tych
akcentéw i wskazanie potrzebnych zmian legislacyjnych na stronie 12 PEP 2050.
Dokument Polityki niepokoi nas w czg$ci poswieconej informacjom o zabezpieczeniu
i wykorzystaniu zt6z wegla kamiennego czy brunatnego np. Ztoczew, Gubin, Legnica

iin.

Forum Zwiazkéw Zawodowych uwaza, ze opisane w dokumencie niezbedne dziatania
w zakresie poprawy efektywnosci energetycznej w wykorzystaniu energii przez
odbiorce koncowego sa szczegélnie oczekiwane przez indywidualnych podatnikéw

i potrzebne zwazywszy, ze okolo 75% budynkéw w Polsce jest nieocieplone.

Postawione cele (strona 13) termomodernizacji budynkéw zaréwno publicznych, jak
i prywatnych, budowa energooszczednych budynkéw, atakze zwiekszenie odsetka
urzadzen energooszczednych wérod uzytkowanego sprzetu RTV i AGD oraz o$wietlenia
s jak najbardziej stuszne. Naszym zdaniem w PEP 2050 powinny sie znalez¢ jednak
zapisy o S$rodkach, ktére sa potrzebne, aby wplywaé¢ na poprawe efektywnosci
energetycznej, na wzrost konkurencyjnosci polskich przedsiebiorstw i poziom
zamozno$ci spofeczenstwa. Zwazywszy na role jaka bedg mieli do odegrania
w realizacji PEP 2050 indywidualni wtasciciele budynkéw wymagane jest rozszerzenie

zapisow o role dziatan polegajacych na stosowaniu:

1. umiejetnej polityki zachet podatkowych,
2. niskoprocentowych kredytow,

3. dotacji.
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W zakresie opisu sytuacji w poszczegélnych obszarach - energetyka jadrowa
- 1 stawianych w dokumencie zatozeniach pozytywnie oceniamy zapotrzebowanie na
rozwoj kadr tej branzy (strona 44). Dostep do wyksztalconej specjalistycznej kadry
inzynieryjno-technicznej w Polsce wielokrotnie byt problemem dla Polski i barierg dla
rozwoju naszego przemystu. Zatem wspieranie ksztatcenia i praktyk w zakresie
energetyki jagdrowej uwazamy za bardzo cenng inicjatywe w konteksécie planowanego
z duzym wyprzedzeniem rozwoju jednego z sektoréw gospodarki. Jednak opis wsparcia
dla niepetnej i skapo wyodrebnionej czeéci energetyki jest ograniczony biorgc pod

uwage faktyczne potrzeby catoéci sektora paliwowo-energetycznego.

Majgc powyisze na uwadze, rodzi sie pytanie jak bedzie sie planowa¢ i ksztaltowac
dtugoterminowy rozwoj kadr energetyki zasilanej przez paliwa kopalne (wegiel, gaz,
ropa naftowa) i co z kadrami dla polskiego gérnictwa, co z kadrami dla OZE, czy
te potrzeby sg nie istotne dla Ministerstwa Gospodarki i Polski. W PEP 2050 nie
dostrzegamy roli rozwoju kwalifikacji i kadr gospodarki. Strategia do 2050 roku nie
moze pozostawia¢ zadnych niejasnosci i musi uwzglednia¢ rozbudowe, utrzymanie
potencjatu profesjonalnych kadr dla gospodarki. Z dokumentu wynika niejako, ze kadry
waznych sktadnikow polskiej gospodarki w 2050 roku tj. gérnictwa i energetyki
weglowej, polskiego OZE - bedziemy importowac z zagranicy i nie zamierzamy ich
rozwija¢ w Kraju, co ma niebagatelne znaczenia dla rynku pracy. Jesteémy temu
przeciwni. Rola panistwa jest tu bardzo wazna i ubolewamy, ze jako partnerzy spoteczni
nie uczestniczyliSmy przy tworzeniu tego waznego dokumentu i niejako musimy

przypomina¢ rzagdowi RP o podstawowych sprawach, na ktorych osadzona jest Polska

gospodarka.

Zdaniem Forum Zwigzkéw Zawodowych mimo wielu istotnie waznych deklaracji
i opisow o rozwoju energetyki jgdrowej w dokumencie brakuje petnego zakresu
niezbednych dzialan do jej rozwoju. Polityka dla energetyki jadrowej opiera sie na
zatozeniach dotyczacych przygotowania inwestora, wyboru lokalizacji elektrowni,

inwentaryzacji zt6z uranu i toru, zapasow paliwa czy uzyskania akceptacji spotecznej.
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Zdaniem FZZ bardzo zle przygotowano ten katalog dziatan poniewaz nie obejmuje wielu
bardzo istotnych elementéw. Za jego najwieksza wade uwazamy brak jakiejkolwiek
refleksji co do daty zamknigcia elektrowni po 60 latach stuzby planowanych blokéw
jadrowych - brakuje informacji o sposobie likwidacji i zabezpieczenia miejsca lokalizacji
reaktoréw jadrowych po zakonczeniu produkeji, a bez dziatan panstwa i odpowiedniej
dlugookresowej polityki wykraczajgcej poza 2050 rok nie bedzie szans na
zabezpieczenie intereséw polskich obywateli. Projekt polityki nie zawiera informacji
0 sposobach 1 miejscu/ach biezacej utylizacji czy skladowania odpadéw
radioaktywnych, przewidywanej ilosci/rocznej wielkosci odpadéw radioaktywnych,
o planowanych sposobach ich powtérnego wykorzystania do produkcji energii lub
do produkcji przemystowej w zakresie najlepszych istniejacych obecnie praktyk
i technik. Z danych Forum Zwiazkéw Zawodowych wynika, ze dla przyktadu Francja
zgromadzita juz ponad 1.5 miliona metréw sze$ciennych odpadéw radioaktywnych, a ta
liczba wzrosnie az 4-krotnie do 2080 roku tylko z obecnie eksploatowanych reaktoréw
atomowych. Problem tych odpadéw ma wedlug wielu specjalistbw od energetyki
wymiar globalny i dotyczy innych krajéw, w tym takze Polski. Energetyka jadrowa ma
by¢ nowym znaczacym dziatem polskiej gospodarki. Ze wzgledu na powziete decyzje
polityczne o zaniechaniu jej rozwoju ponad 20 lat temu, potrzeba aby nowy polityczny
plan byt w peini przejrzysty i jasny w zakresie rozwigzan utylizacji czy sktadowania
odpadow. Z politycznego planu nie wiemy, kto bedzie ostatecznym wiascicielem
zaktadow jadrowych - chodzi o wielko$¢ docelowego udzialu Skarbu Panstwa -
w koricowym przedsiewzieciu. Zachtanno$¢, dziatanie wytgcznie dla zysku, jak pokazuja
doswiadczenia wielu krajow ostabia znaczenie udziatu Panistwa w przedsiewzieciu,
ktore niesie duze ryzyko dla zdrowia i bezpieczenstwa obywateli oraz $rodowiska
naturalnego, tymczasem PEP 2050 milczy w tej cze$ci. Nie znamy tez woli do wielkosci
planowych pakietéow kontrolnych stuzacych zachowaniu wiasnosciowej kontroli nad
energetykg i gornictwem, czy polskim gazownictwem, ktére wielokrotnie byty
podnoszone przez strone spoteczng w negocjacjach z rzagdem RP i pracodawcami.

Dokument nie okredla rowniez kosztow jakie musialyby zosta¢ poniesione
na zabezpieczenie blokéw po energetyce jadrowej w Polsce. Nie wiemy kto poniesie
te koszty, a doSwiadczenia krajow zachodnich, Rosji wskazujg na duzg role budzetu
panstwa w ich rozwigzywaniu. Z tego powodu oceniamy negatywnie projekt PEP

2050 dla czesci dotyczacej rozwoju energetyki jadrowej w Polsce.
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Dokument wskazuje na rosngcy do 2050 roku udziat w bilansie energetycznym zrédet
odnawialnych. Tymczasem dokument opiera sie wylacznie na potrzebie inwestycji
w nowe zrodia energii. To do$¢ ubogie zalozenia jak na przytaczane w dokumencie
polskie i unijne cele. Na tej drodze do rozwoju OZE nie ma zadnych planéw szkolenia
kadr, rozwoju nowych specjalizacji, ktore jak pokazuja doswiadczenia niemieckie sa
niezmiernie potrzebne. Brakuje w dokumencie jakiegokolwiek planu dla rozwoju rynku
pracy, brakuje wskazania szans jakie niesie energetyka bazujaca na OZE, ale réwniez na
weglu czy gazie. Po raz kolejny podkreslamy, Ze nic nie wiadomo o planach politycznych
na temat wspierania pracodawcéw polskich i rozwijaniu nowych wyspecjalizowanych
kadr dla gospodarki. Tymczasem wiele krajow UE - juz teraz znaczacych producentéw
energii odnawialnej - ma dtugofalowe programy polityczne, przyktadowo w Niemczech
sg stosowane aktywne programy bedace czescig diugofalowych planéw politycznych.
Wielu przedsigbiorcow posiada aktywne programy szkolen i ksztatcenia zawodowego,
np. niemiecki gigant inzynierii Siemens oferuje programy szkoleniowe, ktére trwaja
dwa lata, tak aby przygotowac absolwentéw do pracy w branzy energetyki odnawialnej.
W Polsce na prozno poszukiwac tak aktywnego dziatania. Wiele podmiotéw przy
cyklicznych wahaniach koniunktury gospodarczej wycofuje sie z ksztatcenia nowych

mtodych kadr gospodarki.

Forum Zwigzkéw Zawodowych uwaza, Ze firmy energetyczne majg oczywiécie rézne
obowigzki, nie oczekujemy ze PGE, Tauron, Enea, EDF, KW, KHW, JSW, Orlen, Lotos,
PGNIG i in. podejmg si¢ dobrowolnych inicjatyw, ktére bedg zwraca¢ wieksza uwage na
pracownikow w trudnym okresie przejéciowym. W odniesieniu do OZE nasze postulaty
sq tym bardziej aktualne zwazywszy na tre$¢ dokumentu (strona 42) przewidujaca,
ze wzrost wykorzystania odnawialnych Zrédet energii moze nastepowaé szybciej
i w wigkszym zakresie niz wynika to z aktualnych prognoz. Dlatego dtugoterminowy plan
polityczny na tym obszarze rozwijania kwalifikacji jest szczegélnie potrzebny

w energetyce.

Dokument zaktada stopniowg redukcje udzialu wegla kamiennego i brunatnego
w miksie energetycznym Polski. W 2050 r. ma on zaspokaja¢ juz tylko 28%
zapotrzebowania kraju na energie¢ pierwotng i odpowiada¢ za 33% produkowanej

energii elektrycznej. Wizja ta jak wida¢ do$¢ luzno koresponduje z oficjalnymi
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zapewnieniami rzgdu o prymacie wegla. Co prawda bedzie on nadal glbwnym zZrodtem
energii dla kraju, ale dewaluacja jego znaczenia jest w prognozach widoczna. PEP 2050
(strona 28) podkresla, ze transformacja gospodarki polskiej w kierunku rynkowym,
w powiqzaniu z gtebokq restrukturyzacjq jej gtéwnych sektoréw zaowocowata ponad
30% redukcjq emisji gazéw cieplarnianych z poziomu 564 min t ekw. COz w 1988 r. do
400,7 min t ekw. €Oz w 2012 r. Jednoczesnie polski PKB wtych latach ulegt
zwielokrotnieniu, co dowodzi, ze jest mozliwe redukowanie emisji w sposéb, ktéry nie
stanowi zagrozenia dla wzrostu gospodarczego (przy powaznych zmianach struktury
gospodarki, w szczegdlnosci zwiqzanych z ograniczeniem roli przemystu ciezkiego

i rozwojem sektora ustug).

Zgadzamy sie z tymi twierdzeniami po cze$ci, gdyz Ministerstwo Gospodarki pomineto
bardzo wiele waznych szczeg6tow dotyczacych probleméw zamykania setek zaktadéw
przemystowych, likwidacji miejsc pracy i zmniejszania zatrudnienia w wielu sektorach
gospodarki, w tym w energetyce. Z tymi problemami przez ostatnie 25 lat borykali sie
przecigtni Polacy, czlonkowie naszych organizacji. Nowy projekt Planu polityki
gospodarczej pokazuje, Ze rzad niczego sie nie nauczyt szacujgc Koszty transformacji
w oparciu wytgcznie o wydatki w infrastrukture. Wiec podnosimy ponownie stawiane
wielokrotnie pytania:

» co z planem politycznym dla pracownikéw likwidowanych instalacji energetycznych

iich zaplecza,

Y

co z planem politycznym dla regionéw zagrozonych ucieczkg miejsc pracy,

Y

co z planem politycznym w sprawie rewitalizacji terenéw poprzemystowych,

‘;7

jakie bedg koszty kontynuowania transformacji i jakie $rodki wymagane bedg aby

zminimalizowac jej skutki,

\7‘

jakie sg polityczne plany wsparcia samorzagdéw lokalnych w rewitalizacji terenéw

po dawnych zaktadach?

Nowa polityka wskazuje, Ze w ramach polityki klimatyczno-energetycznej UE ciezar
dziatan niskoemisyjnych potozony jest na przemyst i energetyke, zachodzi potrzeba
roztozenia cigzaru réwnomiernie na inne dzialy. Nie wspomina sie o kosztach jakie

poniosg obywatele, samorzady lokalne, ktore bedg rozwigzywaé wiele spraw bez
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mozliwosci znalezienia dodatkowych krajowych $rodkéw finansowych. Plany polityki

energetycznej nie wskazuja na te aspekty transformacji.

Forum Zwigzkéw Zawodowych docenia ujecie w PEP 2050 Uwarunkowarn spotecznych
(strona 29) czy tez ubdstwa energetycznego (strona 31), lecz ich zakres jest bardzo
maly i pozostawia wiele obaw po stronie spotecznej. Deklaracja, ze w sytuacji
rozszerzania sie zjawiska ubdstwa energetycznego implikowaé bedzie potrzebe
ustanowienia  odpowiednich  instrumentéw  zaradczych  iostonowych  jest
niewystarczajgca. Brakuje tutaj np. konkretnych przykltadéw tych instrumentéw oraz

kalkulacji wielkosci potrzebnych naktadéw na programy ostonowe.

Forum Zwigzkéw Zawodowych uwaza, ze przygotowana polityka energetyczna
do 2050 roku w niewielkim stopniu skoncentrowata sie na zapewnieniu efektywnego
wydobycia paliw statych, w tym szczegoélnie na problemach uruchomienia produkeji
z nowych ztéz. Brakuje tez czytelnej deklaracji o koniecznoéci przeciwdziatania
zjawisku ,szarej strefy” na rynku paliw. Uwazamy, ze do$wiadczenia polskie pokazuja
taki kierunek za jak najbardziej stuszny w zakresie dziatan odpowiednich stuzb
rzagdowych na terenie kraju. Interesy gospodarcze Kkraju wymagaja réwniez
wzmocnienia stuzb rzadowych dziatajacych poza granicami RP, skierowanych na
pozyskiwanie i przetwarzanie informacji o dziatalno$ci miedzynarodowych grup
interesu, miedzynarodowych spoétek kapitatowych i ich wzajemnych powiazan, ktére

skierowane mogtyby zosta¢ przeciwko Zywotnym interesom RP i polskim obywatelom.

Dokument powinien w wigkszym stopniu bardziej precyzyjnie okresli¢ zakres mocy
niezbednej do utrzymania w dyspozycyjnosci jednostek wytwoérczych, planowanych
do trwatego wycofania przez okres, kiedy likwidowane jednostki nie bylyby
w wystarczajagcym stopniu uzupetniane jednostkami nowobudowanymi. Informacje
rzadu w zakresie planéw likwidacji instalacji zajmujgcych sie produkcja energii
elektrycznej lub ciepta sa niewystarczajagce i bardzo trudno jest oceni¢ sprawy
zastgpowania czy utrzymania w dyspozycji jednostek wytworczych. Sprawa ta wymaga

pehniejszego doprecyzowania w polityce energetyczne;j.
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Naszym zdaniem brakuje podkreslenia woli Panstwa do wspierania rozwoju polskiego
gornictwa weglowego w perspektywie do 2050 roku poprzez czytelne zapisy o nowej,
kompleksowej i dtugookresowej strategii funkcjonowania sektora, uwzgledniajacej
w szczegblnosci kierunki niezbednych dziatan restrukturyzacyjnych, uwarunkowania

spoteczne, plany rozwoju nowych zdolnosci wytwoérczych.

Zdaniem Forum Zwigzkéw Zawodowych polityka, ktora w wiekszosci scenariuszy
zaktada stopniowa modernizacje i przebudowe technologiczng polskiej
elektroenergetyki, zmniejszenie udziatu wegla kamiennego i brunatnego
w zaspakajaniu popytu na energie pierwotng, wyczerpywanie sie juz eksploatowanych
zt0z wegla brunatnego, ktorego miejsce zajmie przede wszystkim paliwo jgdrowe,
powinna w wigkszym stopniu uwzglednia¢ role sprawiedliwej transformacji
i podkre$la¢ zasady dialogu spotecznego z pracownikami w rozwigzywaniu

ewentualnych sporéw i konfliktéw.

Forum Zwigzkoéw Zawodowych zauwaza brak w "Polityce energetycznej Polski do 2050
r." wskazanych narzedzi i mechanizméw, ktore pozwolityby na urzeczywistnienie
najbardziej korzystnego dla Polski scenariusza:
. wskazano wprawdzie na rozwoj kogeneracji na weglu i gazie, natomiast nie
wskazano mechanizméw zachecajacych do inwestycji w tym kierunku. Obecny brak
wsparcia skutecznie hamuje rozwéj w tym kierunku i brak w dokumencie
przestanek do wniosku, Ze ulegnie to zmianie;
. planuje si¢ wymiane floty blokéw weglowych na nowe w okolicach 2030
roku, co nawet przy zalozeniu wzrostu popytu na energie nie gwarantuje zwrotu
naktadow na nowe moce bez dodatkowych mechanizméw (na rynku bedg juz
rozwinigte jednostki OZE oraz Elektrownia Atomowa). Ponadto, watpliwe jest
posiadanie odpowiednich $rodkéw w tym okresie na budowe nowych mocy przez
grupy energetyczne. Konieczne bylyby olbrzymie kredyty, a do tego trzeba
zabezpieczenia np. kontraktami réznicowymi;
- marginalizuje sie dazenia UE do polaczenia rynkéw energii, co bedzie
prowadzi¢ do zwigkszenia wymian transgranicznych i akurat nie zadziata korzystnie

w zakresie planowanych w Polsce jednostek weglowych.
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Forum Zwigzkéw Zawodowych rozumie konieczno$¢ i nieuchronno$é¢ zmian,
ale z pewnos$cig nowa polityka nie moze by¢ oderwana od probleméw rynku pracy,
a zaproponowany w dokumencie jej ksztatt lekcewazy znaczenie tych problemoéw,

z tego powodu wnosimy o aktualizacje zapiséw PEP 2050.

Z powazaniem

PRZEWODNICZACY
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